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APRESENTACAO

Esta publicacdo que chega agora até vocé é o Relatério Anual de Atividades
e Demonstracdes ContabeisAlROS-FURNASgferente ao exeicio de 2008,

Nele estdoealatadas acdes da Esidéncia, da Detoria Administrativa, da
Diretoria Social e da Datoria Financeira, além de também constar o Balanco
Patrimonial, Demonstracdo das Contas de Receitas e Despesas,
Acompanhamento e &risdo Orcamentéaria de 2008 e 2009.




ﬂ PRESIDENCIA

ano de 2008 sera lembrado pelos

diversos sucessos das acdes da
APOS-FURNAS no ambito judicial para
defesa dos direitos dos associados e da
atuacao conjunta com as entidades re-
presentativas dos empregados na pre-
servacao da REAL GRANDEZA.

Entretanto, nossos sucessos tém
sido no sentido de néo piorar a situacao
em que se encontram os aposentados e
pensionistas e preservar o patrimoénio
acumulado pelos 37 anos de existéncia
da REAL GRANDEZA para as mais de
12.000 familias de ativos, aposentados
e pensionistas. A luta pela correcao dos
beneficios defasados, pelo aumento do
percentual de pensdo para no minimo
60%, pelo aumento do beneficio minimo
para um salario minimo e para conceder
a todos o Abono Anual, permanece inal-
terada.

ACOES JUDICIAIS

Logo em abril, fomos surpreendi-
dos com o Balanco de FURNAS de
2007, retirando do Passivo o saldo dos
contratos com a FRG, no valor de R$
1,001 bilh&o e transformando-o em Re-
ceita Financeira, o0 que ensejou, em ca-
rater de urgéncia, uma acao judicial da
APOS-FURNAS. Na véspera da realiza-
¢cao da Assembleia, a Associagao obte-
ve uma antecipacéao de tutela para fazer

3 constar da Ata da Assembleia de apro-
@ vacao do Balanco, ressalva da subtracéo
‘@ do referido Passivo, de modo a impedir
a a exoneracao de responsabilidades dos

y
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TaniaVeraVicente
Diretora Presidente
administradores e fiscais.
FURNAS nao conseguiu cas-
sar a liminar e o processo en-
contra-se em andamento, ten-
do o parecer técnico da Co-
missdo de Valores Mobiliarios (CVM)
pronunciado-se favoravelmente a nossa
tese.

Mesmo procedimento foi adotado
pela ELETRONUCLEAR em seu Balan-
¢o de 2007, no valor de R$ 136 milhdes,
mas, em face de urgéncia, optou-se por
realizar a acao judicial apenas contra FUR-
NAS e registrar tal fato em voto declara-
do contrario a aprovacédo do Balanco, na
Assembleia da ELETRONUCLEAR.

Destacamos ainda a participacao
da APOS-FURNAS na Assembleia de
aprovacao do Balanco da ELETRO-
BRAS de 2007, em Brasilia, com voto
declarado contrario a sua aprovacao, em
funcao de ter sido significativamente in-
fluenciado pelos resultados de FURNAS
e da ELETRONUCLEAR, registrando
inclusive a liminar obtida no caso de
FURNAS.

Por outro lado, a atuacio da APOS-
FURNAS ao longo de 2008 continuou a
ser direcionada no sentido de impedir
0 cumprimento das determinacgdes con-
tidas no Relatério de Fiscalizacdo da
Secretaria de Previdéncia Complemen-
tar (SPC) de 2007, que implicariam em
significativos aumentos de contribui¢ao
de ativos e aposentados a FRG. Neste
sentido, participamos de reuniéo reali-

Alfredo

Alves
Vice-Diretor
Presidente
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O ano de 2008 sera
lembrado pelos diversos
sucessos das acdes da
APOS-FURNAS no
ambito judicial para
defesa dos direitos dos
associados e da
atuacdo conjunta com
as entidades
representativas dos
empregados na
preservacdo da REAL
GRANDEZA.
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zada em maio, em Brasilia, com o Se-
cretario de Previdéncia Complementar
Ricardo Pena, juntamente com a FRG
e entidades representativas dos empre-
gados.

Em outubro de 2007, aAPOS-FUR-
NAS peticionou um pedido de liminar em
acao ja existente na 282 Vara Federal,
de modo a impedir o aumento de contri-
buicdo para cobrir um suposto déficit
apurado em 2000, determinado pela
SPC, em funcao do objeto estar subjudi-
ce. O juiz concedeu a liminar em outu-
bro, o que impediu que a FRG atendes-
se a SPC, evitando um aumento de 56%
nas contribuicbes atuais dos ativos e
aposentados.

Areferida acdo da 282 Vara Fede-
ral, a que impediu a privatizacao de FUR-
NAS, refere-se a cobranca da divida da
estatal para com a FRG, no valor ainda a
pagar de R$ 2,2 bilhdes, a precos de
novembro de 2004, conforme calculo do
perito judicial. Desde 2005 a acao per-
manece com o Desembargador Paulo
Espirito Santo para julgar recurso impe-
trado pela APOS-FURNAS.

Em decorréncia da ANALISE TEC-
NICA da SPC ratificando sua determina-
¢ao para que a REAL GRANDEZA pas-
sasse a cobrar, a partir de dezembro de
2008, um percentual de contribuicéo de
todos os participantes e assistidos do
Plano BD, para o custeio das despesas
administrativas deste plano, em parida-
de com as Patrocinadoras, a APOS-
FURNAS impetrou Mandado de Segu-
ranca contra o Chefe do Escritério de

minar, esta vitoria judicial impediu um
novo aumento de 26% nas atuais contri-
buicdes a FRG.

Em relacdo a Notificacdo Extraju-
dicial a SPC, impetrada em 2007, sobre
o cumprimento das disposicoes legais
para colocacédo do Plano BD na situa-
¢cao de “em extin¢cdo”, ja que o0 mesmo
foi “fechado” pelas Patrocinadoras FUR-
NAS e ELETRONUCLEAR desde julho
de 2005, a APOS-FURNAS continua
aguardando os tramites legais que vém
sendo prometidos pela FRG, adiando as-
sim a tomada de deciséo judicial para a
necessaria regularizacao da situacéo do
Plano BD.

EM DEFESA
DA REAL GRANDEZA

A tentativa de ingeréncia de FUR-
NAS na REAL GRANDEZA, pretenden-
do exonerar o Diretor Presidente Sérgio
Wilson Ferraz Fontes e o Diretor de In-
vestimentos, Ricardo Gurgel Nogueira
em pleno cumprimento de mandato, que
desde 2007 vinha sendo promovida pelo
entdo Presidente de FURNAS, Luiz Pau-
lo Conde, permaneceu insistentemente
ao longo de toda a sua gestao, que fin-
dou em outubro de 2008, tendo sido re-
chacada por duas vezes pela atuacao
conjunta da APOS-FURNAS, ASEF e de
todos os sindicatos que representam os
empregados de FURNAS, com o apoio
fundamental dos principais veiculos de
comunicacéao do pais.

-8 Supervisdo da do Rio de Janeiro da  ASSISTENCIA A SAUDE
@ SPC, tendo sido obtida uma deciséo li-
'@ minar, em novembro de 2008, para sus-

a tar tal cobranca. Embora sendo uma li-

Nas questdes de Assisténcia a
Saulde para os aposentados e pensio-




nistas, a APOS-FURNAS promoveu em
28 de janeiro de 2008, no Rio de Janei-
ro, o Férum de Satde da APOS-FUR-
NAS, com a participacdo das Associa-
¢cOes de Aposentados do Sistema ELE-
TROBRAS: APOSCHESF, APOSEN,
ASAN e APEL. Na oportunidade, con-
cluiu-se por uma atua¢ao conjunta peran-
te as entidades representativas dos em-
pregados e também junto a ELETRO-
BRAS, demonstrando a inviabilidade fi-
nanceira dos aposentados e pensionis-
tas em arcar integralmente com suas
despesas de saude.

Neste sentido, a APOS-FURNAS
participou juntamente com a FRG, em
fevereiro, do 26° Encontro Nacional dos
Trabalhadores de FURNAS (ENTFU),
realizado proximo a Usina de Furnas
(MG). Na oportunidade, foi demonstrada
a alteracao da contribuicdo ao PLAMES
em caso de morte ou aposentadoria do
empregado, o que deixou a maioria dos
presentes estarrecidos.

Em agosto de 2008, todas as As-
sociacOes de Aposentados do Sistema
ELETROBRAS foram signatarias de
uma correspondéncia ao Presidente da
ELETROBRAS, José Antonio Muniz Lo-
pes, demonstrando a insustentavel situ-
acao dos aposentados e pensionistas
e solicitando que as empresas esten-
dam aos aposentados e pensionistas o
mesmo beneficio proporcionado aos
empregados ativos. O Presidente José
Antonio mostrou-se sensivel a reivindi-
cacdo e determinou a criacdo de um
grupo de trabalho, coordenado pelo che-
fe de seu proprio gabinete, Mauro Mas-

Mais uma vez as entidades sindi-
cais incluiram na proposta do Acordo
Coletivo de Trabalho 2008/2009 a exten-
sdo do Plano de Saude de FURNAS,
concedido a seus empregados, para 0s
aposentados e pensionistas, infelizmen-
te sem ter obtido sucesso.

ATENDIMENTO

Na area de Previdéncia Social, fo-
ram mantidos os servigos de atendimen-
to quinzenal de técnicas previdenciarias
gue verificam a situacéo dos associados
guanto a revisdes a que tém direito junto
ao INSS. O volume de atendimento em
2008 foi de 23 plantdes, corresponden-
do a 288 atendimentos, 14 % acima do
observado no ano anterior.

Foram prestados atendimentos
aos associados quanto ao posiciona-
mento de suas ag¢des judiciais individu-
ais e em grupo, com uma média de 53
associados por més, 9% abaixo do ob-
servado no ano anterior.

PALESTRAS NAS REGIONAIS

Durante o ano de 2008, foram rea-
lizadas palestras nas cidades de Cam-
pinas, Pocos de Caldas, Cachoeira Pau-
lista, Campos dos Goytacazes e Vitoria,
para grupos de ativos e de aposentados
e pensionistas, com énfase sobre a situ-
acdo da REAL GRANDEZA, PLAMES
e determinagdes da SPC, bem como da
atuacdo da APOS-FURNAS perante as
diversas frentes de batalha.

URV

-8 sa, para analisar e propor alternativas
@que possam ser adotadas por todo o
% Sistema. Os trabalhos encontram-se em
@ desenvolvimento.

Permanece pendente o reconheci-
mento pela FRG do recalculo dos bene-
ficios em funcéo da correcéo da Unida-
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Presidéncia

de Referencial de Valor (URV), correcéo
admitida inclusive pelo INSS. O Conse-
Iho Deliberativo da FRG, apés novo pa-
recer juridico contratado pela Fundacao,
solicitou a atualizacdo dos dados para
gue possa realizar a devida deliberacéo.

INSTITUCIONAL

A APOS-FURNAS continuou
acompanhando as lutas das demais as-
sociacdes de aposentados, promoven-
do o intercambio das informac0des e das
acOes que cada uma delas vem tendo
éxito. Neste sentido, permanece inte-
grando o Conselho Fiscal da Associacéo
Nacional das Associa¢cdes de Partici-
pantes das Entidades Fechadas de Pre-
vidéncia Privada (UNIDAS).

AGRADECIMENTOS

Cumpre registrar o agradecimento
aos Conselheiros da APOS-FURNAS,
gue tanto ajudaram na conduc¢ao da As-
sociacdo, bem como aos Representan-
tes Regionais que dentro de suas possi-
bilidades levaram a atuacéo da APOS-
FURNAS aos associados mais distan-
tes e em especial aos empregados, com
um trabalho de qualidade, presteza e
dedicacao, sem os quais, a Associacao
nao teria alcancado os resultados ora
apresentados.

Finalmente, os agradecimentos a
todos os associados que depositaram o
voto de confianca nesta gestao, e que
s&o0 a razdo de ser da APOS-FURNAS.

A APOS-FURNAS somos nos, Ati-
vos, Aposentados e Pensionistas, na
busca de uma vida com dignidade.

Diretoria - da esquerda para a direita: Oldegar Sapucaia, Sérgio Pires, Ivone Marcal, Alfredo Alves,
Tania \éra Mcente, lvan Cunha Mouréo, Isaura Branddo e Otavio Madeira
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m 2008 o Quadro Social cresceu 2% em relagéo a 2007. Conquistou-

se 209 novos associados, sendo 41% aposentados, 8% pensionistas
e 51% colaboradores ativos, em virtude principalmente da obtencao de li-
minares na Justica para prote¢ao dos direitos dos associados em relacao
a FRG. Os desligamentos foram 39% menores que em 2007. O baixo cres-
cimento do Quadro Social deve-se principalmente a notificacdo de falecimentos ocor-
ridos em anos anteriores e so identificadas em 2008, em fun¢éo da implantacao de
Gestéao Integrada de Sistemas, que correspondem a 38% das saidas.

O numero de associados, aposentados e pensionistas, em 31/12/2008, repre-
senta 50% do total de aposentados e pensionistas da REAL GRANDEZA, e apre-
sentou a seguinte movimentacéo ao longo de 2008:

ﬂ DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Ivan Cunha Morao
Diretor Administrativo

Otavio *r
Madeira

= Registramos a entrada
MOVIMENTA CAODO QUADREO SOCIAL de 209 novos
DIZCRIMINACAO POSIGAD | ENTRADAS saipasmong POSICAD associados ao Quadro
DERM2007 an0s DESLIGADOS | FALECIDOS TO TAL DEZ/005 Social da APOS-
0,
ATOSENTADOS 3102 as 23 a5 108 3.079 FURNAS, sendo 41%
aposentados, 8%
PENSIONIS TAS 240 17 3 g 11 246 D
pensionistas e 51%
COLABORATOFRES 230 107 4 2 6 331 ativos. em virtude
TOTAL 3 573 209 30 Q5 125 656 principalmente da

Nota: Na coluna Falecidos foram computados 47 falecimentos ocorridos em anos anteriores.

O gréfico abaixo demonstra a evolucéo das entradas e desligamentos a pedido,

no Quadro Social, nos ultimos 5 anos:
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obtencéo de liminares
na justica para
protecdo dos direitos
dos associados em
relacao a FRG

Nota: O aumento
excepcional na
guantidade de
associados em 2007 é
resultado da Campanha
para admissao de
novos associados que
ocorreu entre out/2006
e mar/2007.




Nossos associados estao distribuidos
por todo o Pais, concentrados nos Esta-
dos conforme demonstrado abaixo.

AZIOCIADOE FOR EZTADO

Podemos ressaltar o aumento na
guantidade de associados no Estado do
Espirito Santo.

DESTACAM-SE EM 2008,
AS SEGUINTES ATIVIDADES:

Acompanhamento da obra de mo-
dernizac&o solicitada pela APOS-FUR-
NAS e realizada por FURNAS, nas ins-
talacOes situadas a Rua Real Grandeza.

< A obra se estendeu de janeiro a agosto

£ das Diretorias Social e Administrativa
.8 para a Sede Social. As principais ativi-
% dades de lazer desenvolvidas na Sede
A Social continuaram sendo realizadas em

outro local cedido por FURNAS.

Em decorréncia da obra, houve a
instalagdo, como benfeitoria em imoével
de FURNAS, de dois armarios embu-
tidos, sendo um para guarda de materi-
ais de copa, cozinha e mantimentos e 0
outro para uso da Diretoria Financeira
COomo arquivo.

ApOs a obra, compraram-se seis
novas mesas e trés cadeiras para pa-
dronizacéo de mobiliario e substituicdo
de algumas danificadas pelo uso. As
gue ainda apresentavam condicéo de
uso foram aproveitadas na Sede Social.
Compraram-se também trés novos ar-
quivos, quatro armarios, sendo um para
guarda de objetos pessoais dos empre-
gados. Foi realizada a aquisicdo de um
aparelho de ar-condicionado em substi-
tuicdo a outro com defeito irrecuperavel
e de uma geladeira para substituir a an-
tiga, ja bastante deteriorada.

Adquiriu-se ainda dois novos mi-
crocomputadores e uma impressora.

Complementacao da implementa-
¢éo do software de Gestao Integrada das
areas Financeira, Contabil e de Cadas-
tro de associados, permitindo o controle
mensal das contribui¢des. Com relacéo
ao controle de Orgcamento, o software ja
esta sendo desenvolvido e sera implan-
tado em inicio de 2009.

Realizacéo de curso de software
de edicao de imagens para uma empre-
gada da administracao da Diretoria So-
cial.

Conclusao do curso de Técnicas
Administrativas para as duas recepcio-
nistas da APOS-FURNAS.

Realizacdo, na Sede Social, de
obra para instalacdo de manta asfalti-
ca em locais de telhado em que persis-
tiam infiltrac6es de 4gua da chuva, com
a consequente pintura das partes atin-
gidas.




Diretoria Administrativa

Em dezembro de 2008 contamos
com 13 empregados e uma estagiaria,
ainda abaixo da lotagcéo aprovada pelo
Conselho Deliberativo. Em setembro foi
realizada, como de praxe, a progressao
salarial por mérito dos empregados e
alteracéo do auxilio-alimentacgéo.

Foi mantida a concessao de FUR-

NAS para administracdo pela APOS-
FURNAS do estacionamento para uso de
veiculos de Aposentados e Pensionistas.

Foram renovados diversos
contratos de manutencao e de presta-
cao de servicos, de acordo com as cla-
usulas estabelecidas, uma vez que 0s
contratados cumpriram com as obriga-
¢bes a contento.

Equipe- da esquerda para a direita: MarcBdties, Denise Friedindré FurtadoAdriana Souzagstagiaria),

Marco Rabello, Jefferson Pereira, Eliane Matos, José Luiz Lopes, Edilane Espinosa, Rejane Paranhos,

AraldirneiAlmeida, Clarissa Souza, Patricia Paciffdajlson Junior




. DIRETORIA SOCIAL

Ilvone Marcal

Diretora Social

Diretoria Social prestou atendi-
mento aos associados, orien-
tando quanto aos beneficios e servi-
cos a que tém direito junto a FUR-

Isaura
Ferreira

Brandao
Vice-Diretora
Social
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NAS, REAL GRANDEZA, a CAEFE
e a CECREMEF e recebendo suas rei-
vindica¢des de modo a atuar no sentido
de melhorar as condic¢des dos benefici-
0S e servicos prestados.

O Atendimento Social, através do
Fundo de Auxilio Matuo (FAM), em 2008,
foi acionado 59 vezes, sendo concedido
em 45 dos casos e negado nos demais
14. Dos 03 tipos de auxilio mutuo, que
podem ser liberados individualmente ou
concomitantemente, foram aprovados:
20 Adiantamentos, 08 Doacdes de Re-
cursos e 25 Concessodes de Cestas Ba-
sicas, tendo este ultimo gerado a doa-
¢ao de 138 cestas basicas no ano. Quan-
do comparado com o volume do ano an-
terior, observa-se um aumento de 62%
no total de cestas basicas concedidas,
um aumento de 31% na concessao dos
Adiantamentos, e de 20% na concessao
de doacg0Oes de recursos. Em virtude do
acréscimo de concessoes, foi necessa-
rio solicitar ao Conselho Deliberativo da
APOS-FURNAS verba adicional.

Foram realizadas visitas hospitala-
res e domiciliares a associados doen-
tes ou em recuperacao, cujos familiares
notificaram a APOS-FURNAS e dispo-
nibilizados, por empréstimo, a associa-

dos e dependentes, os aparelhos orto-
pédicos que dispomos: um par de mule-
tas e duas cadeiras de rodas, empres-
tados para 04 associados durante o ano.

A Diretoria Social, em parceria com
a Diretoria Administrativa, promoveu as
seguintes atividades socio-recreativas
na Sede da APOS-FURNAS ao longo de
2007:

ATIVIDADES EM GRUPO

CORAL, com a participacéo de 20
associados e apresentacdes no Encer-
ramento do Grupo Vida Saudavel da
REAL GRANDEZA; no Encontro de Co-
rais organizado pela Secretaria Munici-
pal da Pessoa com Deficiéncia; na Aber-
tura da 282 Semana Interna de Preven-
¢céo de Acidentes do Trabalho (SIPAT) de
FURNAS; no Evento “Abracando nossos
ldosos”, promovido pela ANG-RJ; no Lan-
¢amento do Livro sobre a trajetoria da
Federacéo Nacional dos Urbanitarios.

DANCA DE SALAO , com uma tur-
ma e a participacao de 05 associados e
convidados;

YOGA, com uma turma com a par-
ticipacdo de 08 associados e convida-
dos;

INFORMATICA, com duas turmas
de curso basico, sendo diplomados 12
participantes e com duas turmas extras
de reciclagem, sendo diplomados 10
participantes;



INGLES, com uma turma com 06
participantes;

ATIVIDADES INDIVIDUAIS

Acupuntura , 03 atendimentos no
ano;

Massagem Terapéutica, 149
atendimentos no ano;

Poddloga , 73 atendimentos no
ano.

Observa-se uma diminuicao de
28% no nivel de utilizacdo das atividades
em grupo, e um aumento de 55% no ni-
vel de utilizacao das atividades individu-
ais realizadas na Sede Social. O aumen-
to das atividades individuais deve-se
exclusivamente ao numero de atendi-
mentos realizados pela Massagem Te-
rapéutica que aumentou de 40 para 149.

Encontra-se também, como atribui-
¢ao da Diretoria Social, a atividade de
comunicacdo aos associados, com a
emisséao dos informativos regulares e ex-
tras, como o Jornal O ELO, a emisséo de
cartdes aos aniversariantes do més e
com votos de Boas Festas, a convoca-
¢ao paraassembleias, atividades e even-
tos da Associacao e a distribuicao de brin-
des aos associados por ocasiao do final
do ano. Destaca-se a edicdo de um ELO
EXTRA JURIDICO com o posicionamen-
to das acdes judiciais de n0ossos associ-
ados. Neste ano, apos licitacao realiza-
da, foi contratada a EPM Comunicacéo
LTDA para prestacao de servigcos jorna-
listicos e de Assessoria de Comunicacao.

FORAM REALIZADOS EM 2008

FURNAS, com a presenca de 143 pes-
soas. Com a impossibilidade de compa-
recimento no dia do evento, do Dr. Au-
gusto Vinholis para ministrar a Palestra
“A idade ser feliz”, o Biélogo, com espe-
cializacéo na Universidade de Paris, Pau-
lo Mauricio, nos prestigiou com uma pa-
lestra sobre as questdes ligadas a degra-
dacao do meio ambiente e suas conse-
guéncias. A programacao contou ainda
com a apresentacdo do DUO MILENIO.

X ENCONTRO DE REPRESENTAN-
TES REGIONAIS — em virtude da obra
realizada na Sede Administrativa da
APOS-FURNAS, o encontro foi realiza-
do no Copacabana Sol Hotel, nos dias
26, 27 e 28 de margo, com a presenca
de 16 Representantes Regionais da
APOS-FURNAS, que participaram de
palestras sobre o PLAMES e a Previ-
déncia Complementar - REAL GRAN-
DEZA, estiveram com os Conselheiros
eleitos para o Conselho Deliberativo da
FRG, Geovah Machado e Horacio de
Oliveira, e com a Diretora Representan-
te dos Participantes na FRG, Alzira de
Souza, além da troca de informacdes
guanto as necessidades especificas de
nossos associados em cada area. Par-
ticiparam do encontro os representan-
tes das seguintes areas: Angra/RJ, Bra-
silia/DF, Cachoeira Paulista/SP, Campo
Grande/RJ, Campos/RJ, Franca/SP,
Goiania/GO, Nitero6i/RJ, Nova Friburgo/
RJ, Passos/MG, Resende/RJ, Ribeirao
Preto/SP, Rio Verde/GO, Sao Paulo/SP
e Teresopolis/RJ.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA -

8 OS SEGUINTES EVENTOS DE
& CONFRATERNIZACAO:

g DIA DO APOSENTADO - evento reali-
& zado em 24 de janeiro, no Auditério de

—————————— G —

realizada em 26 de mar¢co no Auditério
de FURNAS, no Rio de Janeiro, aprovou,
como de praxe, a prestacdo de contas
do exercicio anterior, e 0 orcamento para
0 exercicio de 2008.
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| TARDE CULTURAL - evento realiza-
do em 30 de margo, no Teatro Joao
Caetano, com a presenca de 300 pes-
soas, na apresentacdo do musical O
BAILE.

BAZAR DO DIA DAS MAES —bazar de
artesanato, realizado no pilotis do Bloco
B de FURNAS, de 05 a 09 de maio, com
a presencga de 28 expositores, entre as-
sociados e dependentes.

Il TARDE CULTURAL - evento realiza-
do nos dias 13 e 14 de maio, na Casa
de Espetéaculos VIVO RIO, com a presen-
ca de 339 pessoas, na apresentacao do
musical OS PRODUTORES.

V ENCONTRO COM PENSIONISTAS
—evento realizado em 20 de maio, no Au-
ditério de FURNAS, com a presenca de
44 pensionistas e palestras da Diretoria
da APOS-FURNAS, CAEFE, FRG e o0s
representantes eleitos do Conselho De-
liberativo da FRG. Os temas abordados
foram: Noticias da APOS-FURNAS; Fun-
do de Auxilio Mutuo (FAM); Previdéncia
Complementar — REAL GRANDEZA,;
PLAMES; Programa de Medicamentos
de Uso Continuo (PMUC); Seguro de
Vida.

ENCONTRO DE CONFRATERNIZA-
CAO DO 1° SEMESTRE — No Rio de
Janeiro, foi realizada, em 12 de julho, a
Festa Julina no Sitio Meio do Mato, reu-
nindo 547 pessoas, entre associados e
dependentes. Nas areas regionais, foi
realizado almoco ou jantar ou festa juli-
na, a critério dos Representantes Regi-
onais, com a participacéao de 502 asso-
ciados: Angra dos Reis/RJ (09/07),
Belo Horizonte/MG (12/07), Campinas/
SP (15/07), Franca/SP (11/07), ltumbi-
ara/GO (05/07), Juiz de Fora/MG (01/

07), Mogi das Cruzes/SP (03/07), Nova
Friburgo/RJ (13/07), Passos/MG (06/
07), Resende/RJ (20/06), Rio Verde/
GO (25/07), Ribeirao Preto/SP (15/07),
Sé&o Paulo/SP (04/07) Teresopolis (09/
08).

24° ANIVERSARIO DA APOS-FURNAS
—evento comemorado no dia 17 de se-
tembro, no Auditério de FURNAS, com
a presenca de 215 pessoas, contando
com a seguinte programacao: Apresen-
tac&o do Coral da APOS-FURNAS, Ho-
menagem ao Conselheiro Nato Geovah
Ubirajara Amaral Machado pela impor-
tante contribuicio prestada a APOS-
FURNAS e aos aposentados, e apre-
sentacdo musical do Cantor Ricky Val-
len.

BAZAR DE NATAL — bazar de artesa-
nato, realizado de 15 a 19 de dezembro,
com a presenca de 39 expositores entre
associados e dependentes. Desta vez
ocorreu no pilotis do Bloco E de FUR-
NAS, em virtude de obras realizadas na
empresa. Observa-se um aumento de
22% no numero de expositores.

CONFRATERNIZACAO ANUAL - jan-
tar dancante realizado em 12 de dezem-
bro no Clube Monte Libano, no Rio de
Janeiro, reunindo 791 pessoas, entre as-
sociados, dependentes e convidados.
Nas areas regionais foi realizado almo-
CO ou jantar, a critério dos Representan-
tes Regionais, com a participacao de 665
Associados: Angra dos Reis/RJ (04/12),
Belo Horizonte/MG (29/11), Brasilia/DF
(05/12), Cabo Frio/RJ (06/12), Campi-
nas/SP (29/11), Campos dos Goytaca-
zes/RJ (29/11), Carmo do Rio Claro/MG
(12/12), Franca/SP (13/12), Goiania/GO
(27/11), ltumbiara/GO (29/11), Juiz de
Fora/MG (28/11), Mogi das Cruzes/SP



Diretoria Social

(10/12), Niteroi/Sao Gongalo/RJ (13/12),
Nova Friburgo (23/11), Passos/MG (07/
12), Resende/RJ (27/11), Ribeir&o Pre-
to/SP (25/11), Rio Verde/GO (12/12),
Sédo Paulo/SP (28/11), Tereso6polis/RJ
(06/12).

CONVENIO

Com o objetivo de atender aos
associados que residem em areas re-
gionais no Estado do Rio de Janeiro,
aAPOS-FURNAS manteve o convénio
com o Sistema FIRJAN, abrangendo
todas as unidades do SESI e SENAI
do Estado. Cabe a APOS-FURNAS
uma taxa de contribuigcdo mensal para
gue os associados e seus dependen-
tes usufruam de todos os servigos ofe-
recidos através de uma tabela com
descontos.

PARTICIPACAO

Buscando acompanhar os estu-
dos e trabalhos desenvolvidos na area
da Gerontologia e Aposentadoria, a
Diretoria Social participou de alguns
eventos externos, a saber:
® |l Jornada do Servico Social em
FURNAS, nos dias 3 e 4 de junho.
® Il Semana da Maturidade, promo-
vida por FURNAS, de 22 a 26 de se-
tembro.
® Reunides do Forum PNEI/RJ (Po-
litica Nacional dos ldosos no RJ), que
acontecem toda 12 quarta-feira do meés,
sendo a APOS-FURNAS representada
pela Conselheira Maria Isabel da Fon-
seca Bauer.
® Reunides do Forum PMI/RJ (Per-
manente da Politica Municipal do Ido-
so da cidade do RJ), sendo a APOS-
FURNAS representada pela Conse-
Iheira Maria Isabel da Fonseca Bauer.
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Sérgio Pires
Diretor Financeiro
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Demonstracdes contabeis

APOS-FURNABSSOCIACAO DABOSENADOS DE FURNAS
BALANCOATRIMONIAEM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO

CIRCULANTE 2007 2008
DISPONIVEL R$ R$
Caixa 646,99 1.633,53
Banco conta Movimento - Bradesco S.A 53.695,77 (1.142,51)
Poupanca - Bradesco S.A 520,97 561,30
Total Disponivel 54.863,73 1.052,32
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Adiantamento para Futura Prestacdo de Contas 730,00 4.508,00
Adiantamento de Férias 5.051,84 6.495,08
Total do Realizavel a Curto Prazo 5.781,84 11.003,08
Total do Ativo Circulante 60.645,57 12.055,40

PERMANENTE
INVESTIMENTO
Aplicagcdes em Agdes 2.038,80 4.160,48
Aplicacdes em Fundo Fixo 704.720,00 789.869,16
Total do Investimento 706.758,80 794.029,64
IMOBILIZADO
Moéveis e Utensilios 64.565,47 75.062,58
Equipamentos de Escritério 85.198,38 88.602,38
Telefones 1,16 1,16
Equipamento de Comunicagao 6.548,80 6.548,80
Instalacdo e Reformas 74.335,71 74.335,71
Imdveis - Sede 185.000,00 185.000,00
Depreciacdo e Amortizacao (232.522,67) (256.960,46)
Total do Imobilizado 183.126,85 172.590,17
Total do Ativo Permanente 889.885,65 966.619,81
TOTAL DO ATIVO 950.531,22 978.675,21

PASSIVO

CIRCULANTE
OBRIGACOES A PAGAR
INSS a Recolher 605,00 0,00
IRRF a Recolher 1.079,38 1.152,32
Pendéncias a Regularizar 0,00 5.921,50
ISS a Recolher 0,00 148,46
Outras Contas a Pagar 6.294,10 33.792,54
Total do Passivo Circulante 7.978,48 41.014,82

PATRIMONIO LIQUIDO
RESERVAS ESPECIAIS
Fundo de Auxilio Mutuo 97.562,75 93.396,26
Custos com Processos 11.024,90 11.205,14
Contingéncia 472.367,13 505.575,25
Processo Eleitoral - Entidade Externa 1.698,00 1.698,00
Sistema de Informatica 22.431,00 12.931,00
Patrimonial - Sede Proépria 207.700,00 207.700,00
Total das Reservas Especiais 812.783,78 832.505,65
Variagdo Patrimonial do Exercicio 129.768,96 105.154,74
Total do Patrimonio Liquido 942.552,74 937.660,39
TOTAL DO PASSIVO 950.531,22 978.675,21



I DEMONSTRACAO DAS Q@N\JE RECE$ E DESPESAS
EM 31 DE DEZEMBRO

2007 2008
RECEITAS R$ R$
DE CONTRIBUICOES 1.235.437,78  1.299.505,03
FINANCEIRAS 79.063,74 100.752,45
DE RECUPERACAO DE DESPESAS 29.840,07 35.137,95
DE TRANSF. DE RESERVAS ESPECIAIS 61.246,31 111.706,22
OUTRAS 670,76 1.067,94
TOTAL DAS RECEITAS 1.406.258,66 1.548.169,59
DESPESAS
COM PESSOAL 447.615,97 507.958,52
ADMINISTRATIVAS 189.535,22 226.084,49
ESPECIFICAS AOS OBJ. DA ASSOCIACAO 587.253,94 662.301,62
FINANCEIRAS, DEPREC. E AMORTIZACAO 52.084,57 46.670,22
TOTAL DAS DESPESAS 1.276.489,70 1.443.014,85
AUMENTO DO PATRIMONIO LIQUIDO 129.768,96 105.154,74
FAM - FUNDO DE AUXILIO MUTUO 12.976,90 10.515,47
SOBRAS A DISPOSICAO DA AGO 116.792,06 94.639,27
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2008

TaniaVera da SilvaAraujo Vicente Sérgio Pires

Diretora Presidente Diretor Financeiro

Ivone Maria Baptista Marcal Ivan Cunha Mourao

Diretora Social DiretoAdministrativo

Renato da SilvaTavares
Técnico em Contabilidade
CRC/RJ 021924/0-5

—

| - BALANCO

1. ATIVO - DISPONIVEL - BANCO

O saldo da conta Bancos Conta Movimento, cuja movimentagao € exclusivamente no
BRADESCO S.A, agéncia Real Grandeza, pelo regime de competéncia, apresentou
um saldo de (R$ 1.142,51), sendo devidamente reconciliado.

— G —



2. ATIVO - PERMANENTE - AC}@ES E COTAS

Representa os valores aplicados na aquisi¢cado de acdes ordinarias e preferenciais
de Furnas Centrais Elétricas S.A., Eletrobras Termonuclear S.A — Eletronuclear, e
Centrais Elétricas Brasileiras S.A — Eletrobras, adquiridas para proporcionar nossa
participacao nas Assembleias Gerais daquelas empresas, e da aplicacao financeira
no Fundo Bradesco FIC Referenciado DI Platinum, com liquidez diaria, perfil de risco
considerado baixo, taxa de administragcéo de 1% ao ano e com rendimentos sempre
bem superiores ao da poupanca em todo o periodo de aplicacao.

-1.500 acBes ordinarias de FUrNas ..........cccceeeveeeeceeeciee e eeee e R$ 928,23
-1.500 acdes preferenciais de FUrNas ...........cccceveeeieenieeieesieenee e R$ 928,23
- 116 acOes ordinarias da Eletronuclear .............ccccoeceveviieeviieccieeenn, R$ 71,77
- 116 acdes preferenciais da Eletronuclear ............cccooooeiiiiiinniennne R$ 71,77
-102 acBes ordinarias da Eletrobras ..........coccceeveeveeie e R$ 2.160,48
- Cotas do FUNdo PlatinUmM DI ........eeeeeeeiicccceeeeeeeeeeeee e R$ 789.869,16

3.ATIVO - PERMANENTE - IMOBILIZADO

Representa todos os bens de propriedade da APOS-FURNAS, inclusive o imovel da
sede propria. Esses bens sdo numerados e recebem uma placa com o nome da
Associacdo, sendo mantido um controle pela aquisicdo, registrando o montante liquido
de R$ 172.590,17.

4. PASSIVO CIRCULANTE - OBRIGAC}()ES A PAGAR

Compreende todos os compromissos a pagar pendentes até 31 de dezembro de
2008, registrados pelo regime de competéncia. Referem-se aos pagamentos a
serem efetuados de IRRF, compromissos com fornecedores, prestadores de Servi¢cos
Contabeis e Técnica Previdenciaria, registrados em outras contas a pagatr,
apresentando o montante de R$41.014,82.

5. PASSIVO - PATRIMONIO LIQUIDO - RESERVAS ESPECIAIS
As Reservas Especiais, total de R$ 832.505,65 constituidas de: 1. Fundo de Auxilio
Mutuo (FAM); 2. Custos com Processos; 3. De Contingéncia; 4. De Processo Eleitoral,
5. Sistema de Informatica e 6. Patrimonial-Sede Propria, foram constituidos em
Assembleias Gerais Ordinarias, com finalidades especificas para sua utilizacéo. Os
Fundos de Auxilio Matuo (FAM) e o de Custos com Processos sao remunerados
mensalmente pela variagao da Taxa Referencial (TR); os demais, por determinacao
» em Assembleia, n&o foi permitido remunera-los. A Patrimonial-Sede Propria, que foi
% destinada a compra da sede, em virtude da sua aquisi¢céo, constitui-se, apenas, a
£ contrapartida da importancia despendida com a compra.

S co

2 6. PASSIVO - VARIACAO PATRIMONIAL DO EXERCICIO
& O resultado entre Receitas e Despesas, durante o exercicio de 2008, apresentou
2 uma sobra de R$ 105.154,74.

Demo



Il - DEMONSTRACAO DAS RECEITAS E DESPESAS

1. RECEITAS

1.1 - DE CONTRIBUICOES

O valor recebido de R$ 1.299.505,03, refere-se as contribui¢cdes do quadro social da
Entidade, com um pequeno acréscimo em relacdo ao ano anterior, em funcéo da
entrada de novos associados.

1.2 - FINANCEIRAS

Representa o retorno das aplicagOes financeiras efetuadas em cadernetas de
poupanca no valor de R$ 40,33 e na remuneracao de fundos de investimentos no
valor de R$ 100.712,12, fazendo o total de R$ 100.752,45.

1.3-DE RECUPERA(;AO DE DESPESAS
Compreende o reembolso de despesas cujos valores sao apropriados quando do
pagamento em contas proprias.

Vale-Transportes (parte do empregado) R$ 7.597,95
Prog. Educ. e Sociais (reembolso convites) R$ 27.540,00
Total R$ 35.137,95
1.4 - OUTRAS

Doac0bes de associados no valor de R$ 1.067,94.

1.5 - DE TRANSFERENCIAS DE RESERVAS ESPECIAIS
Transferéncia de valores gastos com recursos oriundos dos diversos Fundos de
Reservas Especiais, como:

Fundo de Auxilio Mutuo R$ 18.622,28
Contingéncia R$ 83.583,94
Sistema de Informatica R$ 9.500,00
Total R$ 111.706,22
2. DESPESAS.

2.1 - COM PESSOAL

Neste titulo estéo incluidos os salarios, anuénios, horas extras e abonos pagos aos

funcionérios da Associacdo, bem como as despesas com a estagiaria no Servi¢o Social.
» Os Encargos Sociais e Trabalhistas, na ordem de 74% dos valores pagos de salarios
2 e ordenados, compreendem pagamento de férias, décimo terceiro salario,
% indenizagédo trabalhista, INSS, FGTS, PIS, Vale Transporte e Contribui¢cdo Sindical.
S Os Beneficios Sociais na ordem de 27% dos valores pagos de salarios e ordenados
é compreendem o pagamento de auxilio alimentacao, assisténcia médica, seguro de
& vida, beneficio social, cesta basica e auxilio creche.
% Os Servicos Prestados referem-se aos profissionais de contabilidade e
g portaria do estacionamento dos aposentados de Furnas. Esta rubrica totaliza
A o valor de R$ 507.958,52.

— (o
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2.2 - ADMINISTRATIVAS

Para o desempenho das atividades da Associagdo sao necessarios gastos com:
material de escritorio, conducao e transportes, limpeza e conservacao, refeicoes
lanches, porte e telegramas, manutencdo de equipamentos, manutencdo com
programas de informatica, servicos publicos, impostos, despesas com seguro e
outras, que totalizam R$ 226.084,49.

2.3 - ESPECIFICAS AOS OBJETIVOS DA ASSOCIACAO

Aqui séo registrados os gastos nas atividades socio-recreativas, assisténcia
social, assessoramento juridico, previdenciario e comunicagao ao associado, no
total de R$ 662.301,62. Deste total, destacam-se R$ 281.469,84 referentes aos
Programas Educativos, Sociais, Culturais e Recreativos, as Festas Julinas, no
total de R$ 61.081,90 e de Confraternizacdo de Natal, no total de R$ 151.563,14,
para o Rio de Janeiro e areas regionais.

2.4 - FINANCEIRAS, DEPRECIACAO E AMORTIZAGAO
Representa 0s gastos necessarios a movimentagao bancaria e financeira da
Associacao, abaixo descriminados:

Despesas Bancarias R$ 90,01
CPMF R$ 253,52
Remuneracao de Reservas Especiais R$ 1.743,63
Imposto de Renda sobre Aplicagéo Financeira R$20.141,61
Juros R$ 3,66
Depreciagao e Amortizagéo R$ 24.437,79
Total R$ 46.670,22

Obs.: Nas despesas de Depreciacdao e Amortizacao foram considerados 20% ao
ano para os Equipamentos de Escritério e de Comunicagéo, 10% ao ano para 0s
Moveis e Utensilios, Instalacbes e Reformas e 5% ao ano para os Bens Imoveis (Sede
Propria).

3. AUMENTO DO PATRIMONIO LIQUIDO

A APOS-FURNAS encerrou o exercicio, em 31 de dezembro de 2008, com um Ativo
de R$ 978.675,21 e Patrimdnio Liquido de R$ 937.660,39, correspondendo a um
decréscimo de 5,2% em relacéo a posicao de 31 de dezembro de 2007, em virtude
do pagamento de escritorio de advocacia para as acdes contra o Balanco de
FURNAS de 2007 e contra as determinacdes da Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC).



Acompanhamento orcamentario

ACOMRNHAMENT ORCAMENTARIO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal AROS FURNAS -Associacio dos
Aposentados de Furnas, abaixo assinados, no uso de suas atribuicoes leg
e atendendo as disposi¢coeshdb 40 do Estatuto, estiveram reunidos em
datas programadas durante o exercicio de 2008, para examinarem p
amostragem a documentacao contabil e financeirasdaciacdo. Foi
observada nos testes realizados, a devida regularidade, ndo tendo sic
constatadas divergéncias que pudessem comprometer os valores analisad
razao pela qual recomendamos aprovacad\sskembleia Geral Ordinaria,

do Balanc®nual e da Demonstracédo de Resultado do Exercicio.

Rio de Janeiro, 18 de fevereiro de 2009.

MIL TON FONSECA PEDRO ALVES
MEMBRO EFETIVO MEMBRO EFETIVO
DJANIR JOSE DE LIMA VICTAL QUINTINO LOPES
MEMBRO SUPLENTE MEMBRO SUPLENTE
NILO DUPLAT HUMBERTO F. DA COSTA
MEMBRO SUPLENTE PRESIDENTE




PROPOSYORCAMENTARIA
2009

ITEM
I - OPERACIONAL
1- RECEITAS
1.1 - TRANSF. RESERVA ESPECIAL -FAM
1.2 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES
1.3 - RECEITAS FINANCEIRAS
1.4 - OUTRAS RECEITAS

TOTAL DAS RECEITAS

2 - DESPESAS
2.1 - PESSOAL

2.1.1 Salarios e Ordenados

2.1.2 Encargos Sociais e Trabalhistas
2.1.3 Beneficios Sociais

2.1.4 Servicos Prestados

Total de Despesas com Pessoal

2.2 - ADMINISTRATIVAS

2.2.1 Material de Escrit6rio

2.2.2 Conducgao e Transporte

2.2.3 Limpeza, Conservacao e Manutencao
2.2.4 Refei¢cdes,Café e Lanches

2.2.5 Manutencao de Equipamentos

2.2.6 Seguranca e Vigilancia

2.2.7 Servigos de Informéatica

2.2.8 Servico Publico e Impostos

2.2.9 Outras Despesas

Total de Despesas Administrativas

2.3 - DESP. ESPECIFICAS AOS OBJETIVOS DA ASSOCIACAO
2.3.1 Impresséo de Jornais e Informativos

2.3.2 Assinaturas de Jornais e Revistas

2.3.3 Publicagdes, Anuncios e Publicidade

2.3.4 Locacéo de Auditérios, Salas e Equipamentos
2.3.5 Representacao-Diretores e Conselheiros

2.3.6 Viagens e Estadas

2.3.7 Contribui¢ctes e Doagées a Entidades

2.3.8 Congressos e Conferéncias

2.3.9 Pro g. Educativos,Sociais,Culturais e Recrea
2.3.10 Assessoramento Juridico

2.3.11 Assessoramento Previdenciario

2.3.12 Homenagens, lembrancas e brindes

2.3.13 Programas Assistenciais

2.3.14 Portes e Telegramas

Total Desp. Espec. aos Objetivos da Associagcéo

2.4 - DESPESAS FINANCEIRAS

TOTAL DAS DESPESAS

3 - AUMENTO OU (DIMINUICAO) DO PATRIMONIO LIQUIDO

Proposta orcamentaria

I - INVESTIMENTOS EM EQUIPAMENTOS

R$

40.000,00
1.425.100,00

105.000,00

40.000,00

275.200,00
207.600,00
80.800,00
28.400,00

24.000,00
3.600,00
24.000,00
15.000,00
16.000,00
2.400,00
31.100,00
35.000,00
5.000,00

50.000,00
4.600,00
3.000,00
3.400,00

35.000,00

30.000,00
9.000,00
4.000,00

326.300,00

88.000,00

58.800,00

33.000,00

40.000,00

90.400,00

32.500,00

10.000,00



EXPEDIENTE




